
€вод:тая ведомос'|'ь результатов проведения специальной оценки условий труда

Баимено вание орган изации:
кРАсньт}
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1аблица 1

оБлАсти

Ёаименование

(оличеотво рабоних мест и численность
работников, занять|х на этих рабоних

местах

(оличество рабоних мест и численность занять1х на них работников по к.]1ассам
(поАклассам) условий труда из нисла рабоних мест, указат{нь;х в графе 3 (единиц)

класс ! класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которь|х
лроведена спец}!альная оценка

условий тоуда
31 з2 э._) з.4.

! 2 -) 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 18 !8 0 \7 0 0 0 0
Работники, занять|е на работих ме-
стах (чел.) 25 25 0 ./.э 0 2 0 0 0

из них женщин 2з 2з 0 21 0 2 0 0 0
из них лиц в возрасте до | 8 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инв€шидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

|аблица2

Андивидуальньтй
номер рабонего

п,|еста

|1ро(;ссс ия7,,го.тт>кность/с: пе ци:1п ьность
работ; пика

!(лассь; (подклассьд) условий тоуда о-
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А,цп: т.':: гис'грат|.1 !}1{о-\,!1ра!]леп;ческий ! |срс0! |&п

! 3авсдутогдий мдоу 2 2 ]{ет Ёст Ёет Ёсг Ёет Ё]ет
!1елап'огичсский псрсонал

2 €таргший восли]атель 2 2 Ёет Ёст Ёст Ё{ег Ёсг Ёет
-) 3оспитатель 2 2 Ё|ет Ёет |-{ет Ё{сг Ёет Р{ет
4 |]осп итател ь 2 2 Ёе'; [{ет | {ет Ёет !-{сг Ёст
) Бос:: и'г:тт'сл:' 2 2 Ёст [{ст ' !'{ст [1ст Ёет Ёет
6 14гпструк.; ор : :о (;изизеской культуре 2 2 Ё]ет Бег Ёст Ёет Ёет Ёет



7 6ошиа.лпь:::,:й пслагог 2 2 Рет [-{ст ! !ет | {ет |]ет Бет
8 йузьткальньтй руководитель 2 2 Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет

9чебг.ло-вс;топ,'огатель}] ь|й персон21л

9 |1омо:цник воспитателя 2 2 Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет Ёет
10 \4лалший воспитатель 2 2 [_]ст Ё!ст Ёет Ёег Ёет Ёет
11 йладший воспитатель 2 2 Ёет !!ет Рет Ёот Ёот Ёег

'2
йлалший воспитатель 2 2 Ёет Ёет Бет -Ёсг Ёет Ёсг

Фбслужи }аюш!|, и персонал
13 3авелугош ий хозяйством 2 2 Ёет Ёет Бет Ёет Ёет [1ет

14
\4агшинист !]о стирке и ремонту

спецодс)кдь|
2 2 2 2 2 Ё{ет Ёст Рет Ёет Ёет Ёет

5 (]тооо>к 2 2 Ёет Ёет [{ет Ёет Ёет Ёет
6 [1овао 2 з2 3. 32 Аа Аа [{ет Бет Ёет Ёет
1 (\тоннь:й работник 2 2 2 2 Ёст Ёет [{ет Ёет Бет }!ет
8 /!вопник 2 2 Бот Ёет Бсг Бет Ёет Ёет

,{ата составления: 26 -01:.20 1 8

|[редседатель комис сии ло
3авелуюший мдоу

условии труда
3айниева Б'.€. ]' 6' о4". &{це

(должность) (дата)

}' 6. оя 3.оу!
9леньт комиссии г{о проведенито специальгщ

Фтветственнь!й за охрану труда
(лолжность)

[]редседатель |1(
(долх(ность)

3ксперт(-ьл) организации,
1 171

Фио

йулдагалиева з.х.

(дата)
а^аь, Р.} яо/.?

(лата1

]1роводив1леи

(Фио)

у условий труда:
[4люшкин А.|!. 26.01.2018

(м в реесте экопсртов) (полпись) (лата)

проведен енки

(поллись) Фио

условий труда:
[!ономарева }1.Ё.

ценки


