
11латл в!|едре}ти'!

федерального государственного образовательного стандарта
до!ш!{оль1{ого образоватпия Б мдоу <<{етсп<ий сад.]\! 26 <Флаэкок)) г.

1{расньпй 1{ут €аратовской области
на 2013 - 2015 годь|

!ель: создание систем{{ орга]-1изац14о}|1]о - управленческого и {

методи[{еского обеспечения по орга11изации и введени}0 фелерального
государстве нного образ о ;за'гел ьн о го стандарта до1ш1(ол ьного

образования в доу.
3адачи:
1.[оздать условия для введения и реализации Ф[Ф€

до1пкольного образования в доу.
2.|1ривести в соответствие с требова11иями Фгос до

нормативно- правовуто базу учре)1(ден и:т !Ф! .

3.Фрганизовать методичес1{ое и информационное сопровождение

реализации Ф[Ф€ АФ.
4.Разработать оргаг1изационно-управленческие ре1пения'

регулируоп1ие реализаци}о введения Ф[Фс до
5.Фрганизовать эс|фет<тивну1о 1{адрову}о политику в АФ}.
0экидаемь!е результат! ! :

1 . Фрган тазовано метод1ичес кое сопрово)кдение, способств}тощеевв
едени}о Ф[Ф€ в АФ!.

2' Р азраб отань1 орган изацио н1]о-управленчес1(и е ре1пения,

регулируош-1ие реализаци1о Фгос до.
3.€оздань1 условия для введения иреализации Ф[Фс до.
4.Ёормативно-правовая база унре)кдения приведена в соответствие

с щебованиями Фгос до.
5 . Фргаттиз оваг1 а э ф (эекти;зг1ая кадро вая политика, позволя}ощая

реализовать сопровождение г1о внедрениго (;[Фс до.
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Фтветств
е[{ 1! ь|е

€рок реал|{заци[{

2013 г. 201.4 г. 2015 г.

|. |[орп'::-:т в:гос обесп1е!!е!!ие

] Разработтс:т и у'г1]ер)|(де н !1е пла1-1а

внедрения Фгос дош]т(о.]1ьного

образования.

3аве]{)'гогцт.т

й

€"гар:пий

воспитател
ь

€ентябр
ь

2. Форьтировагтие бантса данг1 ьтх

нор\,1ати вн о - пр аво в ь1х до](у\{е}1тов

федерального' реги о11ального,

муниципального уровней,
оегламентиру}о|цих введение и

3аведутощи
,|

€тартпий

[1о мере
поступл

ения
материа

|{о мере
поступл

ения
материа

|[о мере
поступл

ения
материа



реализацито Фгос до. восг1итател
ь

.]-тов лов лов

-̂). Бнесение изменений и

дополне}1ий в }став Ао:'.
3аведутощи

й
+

4. |1одготовка и 1{орре1{тировка
г1риказов' локальнь1х актов'

регламентиру}о1цих
введение Фгос до.

3аведугощи
й

€тарштий

воспитател
ь

в
течение

года

в
течение

года

в
течение

года

5. Фпределегт14е из реестра
примернь{х образовательртьтх
программ, обеспе.тенность
методической литературой,
пособиями, используемь]\.{и в

образовательноп{ процессе в

соответствигт с ф{-Ф€ АФ'

3аведугощи
й

€тартший

воспитател
ь

1 квартал

6. [1одготовтса 1( прое1(_гирова}{и1о и

разработке основной
образовательнойт програ\.'1мь]

до[школьного образования в

с00| ве1с гви|! с грсбова::::яп:и
Ф]'0[до:п](ольного образования.

€тартпий

воспитател
ь

+ +

7. }твер;клет г ие ос тт о вно1]

образовательнот] программьт {Ф}
в соответствии с требованттями
Фгос до.

3аведующ
ий + +

8. [1риведен ие дол}1{г1остнь1х
инструт(ц!;1й работт+итсов АФ}
ооответствие с требованиями
Фгос до.

3аведутош_т

ий

€тартпий

воспитател
ь

+

9. Разработ;са програ\'{ г''1 ь1 разв ития

!Ф9 с учсто\1 т'ребов:тнийт Ф[Ф€
до.

[ворнестсая
груг1па

+

2. Фрганплзацион г!ое обеспечение

€оздание рабо.тей группь1 по
подготовке и введению с01_Ф€ АФ.

3аведугощи
й

€тартпий
воспитател

ь

€ентябр
ь



2. Фрганизапия деятельг{ости рабоней
группь1по введенито Ф[Ф€ АФ.

€тартпий
воспитател

ь

-Р + -{-

-). Фценка готовности учре)1{дения
педагогит{еского коллектива к
введению Фгос до.

3аведугогци
й

€тартпий
воспитател

ь

+ +

4. ||4зунение администрацией.
педагогичест{и\,1 кол'] ект1.1 во\'1

материацов йгт г: истерства
образования РФ по введени}о
Фгос дош1(ольного образования.

3аведугощи
й

€тар:пий
воспитател

ь

|1о плере

поступле
ния

\{атериал
ов

[1о мере
поступл

ения
материа

лов

[1о мере
поступл

ения
материа

лов

5.

|{роведение инструктивно-
методических сове1цагтий по
ознакомлени}о с нормативно-
правовь1ми
документами'регулиру}ощими вве

дение Фгос до.

3аведугощи
й

[тартпий
воспитател

ь

'[1о мере поступления
нормативно-

правовь1х документов

6. Рассматривание вопросов по
введени}о и реализации Ф[Ф[ !Ф
на административнь]х совещаниях
при заведу}още[,1. планерках.
оеминарах |.1 др.

3аведугощи
й

[таргший
воспитате

ль

Рабочая
группа

п!

менее
)

не
менее 3

не
менее 3

7. Фрганизация работьл постоянно
действ1,гощего внутреннего
практико -ориентированн ого
семинара для педагогов по теме
к}}4зунаем и работаем по Ф[Ф€
до).

€тартпий
воспитате

ль

Рабочая
группа

2

г|олугод
ие

3 теченис
года

в
течение

года

8. }частие педагогов в городских и
областньтх обунаъошгтх семинарах
по те]\{е кФрганизашия работьт по
переходу на Ф[Ф€ до|1]кольного
образования>.

€таргпий
воспитате

ль
+ + +

9, (омплектование библио_гет<рт

методи!1ест<ого кабинета ./].Ф} в

соответствии с Ф[Ф€ АФ.

0тартший
воспитате

ль
+ + +

Фрганизация изучения опь1та внед

рения Фгос АФ в других
€тартпий
воспитате

+ + +



0. регио}1ах. ль

,. (адровое обеспечег!ие
1 €оздание (корретстировт<а) плана-

графика повь11шения квалификации
и переподготов1{и педагогических,

руководящих работников и
млад1пих воспитателей в связи с
введением Фгос до1пкольного
образоваьтия'

3аведугош1и
й

€тартпий

воспитател
ь

Фктябр
ь

2. Реализация плана-графика
повь]штеният квалификации и
переподготовки педагогов и

млад11]их воспитателей по
проблеме <<Бведент,те Фгос
до1пкольного образования).

3аведугоши
й

(таргпий

воспитател
ь

+ + +

-). |1овьттпение квапификациипедагог
ических работнит<ов
черезсисте\{у внутреннего
обу.теттия.

€тар:пий

воспитател
ь

+ + +

4. 1{орректировка годового плана

работьт учрех{дения с учето^'{
введения Фгос до.

€та;эп:ий

воспитател
ь

Ёоябрь

декабр
ь

{нварь

5. Разработка (корректировтса) плана
научно-\{етод|1чес 1(ой работь; с

ориентац1.1 еЁ,; на п роб'пеп'т ь;

внедрения фгос до'

[тартпий

восп'']1т|1тел

ь

+

6. €оставлет,тие прог]-тоза обеспечения
кадрами |Ф} на 2014 год и на
перспективу.

3аведугощи
й

0тарший

воспитател
ь

+

4. Ё{ :ту.т: то-ппетод|! ч ес|{ое о б еспечение
[1роведение педагогичес1{ого
совета((Фгос орт{ентир

развития систеш{ь] до|1]кольного
образования в Рс0> (ознакомление
педагогического персонала с
проекто\{ Фгос до).

3аведугощи
й

0|тартпий

воспитате
ль

Август



2. !иагностика образовате]|ьнь1х
потребностер] ;т прос]эессиональнь1х
затруднений педагогов |Ф}
(в свете введения Фгос до).

€тартлий
воспитате

ль
+

1(онсультирован ие педагогов,

родителей по проблеме внедрения
Фгос дош1{ольного образования с

цель1о повь11шения уровня их
компетентности.

(-тартпий

воспитате
ль

Рабочая
группа

+ + +

4. 1{ругльтй стол к14зу.тение и

сравнительньтй аг1а'циз с0[[ и
Фгос до>>

0тартший
воспитате

ль
+

5. [1роведенгте педагогических часов,
темати!{ес ких ког1с!'льтаци й.

се\'1инаров-практ}'11(\',\{о в по
актуальнь]пт проб"пеь1ап,л перехода
на Ф1-Ф[ {Ф.

0'тартпий
воспитате

ль
+ + +

6. ]ематическое обсу>т<ден].]е

публит<аций по ф[Ф€ АФ в

научно-\'{етоди-!| еско й лтттературе

и периодичес1{их изданиях.

0тартпий

воспитате
ль

Рабочая
группа

+ + +

7. 9бобщент.'те опь1та реализации
Фгос [Ф педагогическ}; \,1

кол-пект11 во}1 \'1{ре)1(ден 1,1 я'

€тартпий

воспитате
пь

+ +

8. |1одведение итогов работьт по
подготовке к
введени}о Фгос запро:пел:пий
год на педагогическо\,1совете

€тартпий
воспитате

ль
+ +

9. Фтчёт руководителя рабо.тей
группь1 по организации работь1 по
переходу на Ф[Ф€ до|п]{ольгтого
образования

Руководител
ь

рабоней
группь1

\4ай \4ай

[,{н фо рпташио|{г! ое обесп еченгпе

1 Разштещентте на саг!те !Ф}
информ ашионт:1 ь1х \,1атериалов
введении фгос дош}(ольг{ого
образовагтт.тя

0тартпий

воспитате
ль

в
течение

года

3 течение
года

Б течение
года



2" 1|[ирот<ое итт(эорьлирование

родителей (законньтх
представителей) о подготовке к
введениго и порядке перехода на
Фгос дош 1(о,1ьного обра:зования
через нагляднуго инфорпташиго'
сайт. проведс}1 }1е родите-цьск1.1х
собраниг"т

[тартшттй

воспитате
ль

|1едагоги

доу

+ + +

). Фбеспечение публинной
отчетности о ходе и результатах
введения Фгос до.

Рабочая
группа

йай-
сентяб

рь

йай-
сентябр

ь

йай-
сентябр

ь

6. Ф рт н а н со в о -э ко н о |[| |! (! ес !{о е о б ес п е.п ен :т е

Фпределение объештов расходов на
подготов|(у и переход гта сР[Ф€
до.

3аведутощи
й +

2. Разработт<а локальнь1х а1(тов

(внесение и']\|е!{е!п::й в н::х).

регла]\,1е} 1'тиру|о|цих уста|]овление
заработной плать] работников
учрех(дения.

3аведу:ощи
й + + +

]
1 3аклгочение допо'п г1итель]{ ь[х

согла1пений к труловоп'{у договору
с педагогичес1{ими работнитсапти.

3аведутощи
й + +

7. [:[атер и ально_техн!лч еско е об еспе.пени е

1 Агтализ \'1атериаль1] о-техни{]еского
обеспечет'тия {Ф} с пози|1ии
требований Фгос до.

3аведутощи
й

€тартший

воспитател
ь

+

2. Анапиз у.тебгт о-зтетодического
обеспечен ия образовательного
процесса с позиции требований
Фгос дошкольного образования

€тартпий
воспитате

ль
+

Фбеспечение соответствия
предметно-пространствегтгтой

развива}ош{ей средьт требованиям
Фгос до.

3аведугощрт
й

€тартшттй

воспитате
'пь

+ +



Фбеспечение соответствия
санитарно-гигиенических условий,
материально-технического
обеспечения требованиям Ф[Ф€
до.

3аведутощи
й


